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CAPITULO1

DENOMINACAO, DURACAO, SEDE, FINALIDADE, RECURSOS

Artigo 1°. - Sob a denominagido de OBRAS ASSISTENCIAIS IRMA CLARA (OAIC), fundada pelo “GRUPO ESPIRITA
FRANCISCO DE ASSIS™ (GEFA). fica constituida uma Associagdo civil sem fins lucrativos, politicos ¢ ou religiosos.
com prazo de duragdo ilimitado. com sede ¢ foro na cidade Sdo José¢ dos Campos, Estado de Sdo Paulo. a Av. Maria
Adolfina de Almeida Tomaz. n° 145- Bairro Jardim Paraiso do Sol - CEP.12.245-240 - com faculdade de criar ¢ manter
outras filiais na mesma cidade e ou em outras cidades do Estado de Sao Paulo ¢ do Brasil.

Artigo 2°. - As OBRAS ASSISTENCIAIS IRMA CLARA, tem por finalidade: Manter assisténcia de cunho Social ¢
beneficente a comunidade, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade.
cconomicidade ¢ da eficiéncia ¢ ndo fara qualquer discriminagao de origem, raga, sexo, cor, idade. religiao ¢ quaisquer
outras formas de discriminagdo, prestando servig¢os gratuitos ¢ permanentes, aplicando integralmente suas rendas. recursos
¢ eventual resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos culturais e institucionais no territorio
nacional.

PARAGRAFO PRIMEIRO: - A atividade principal serd a de escola de educagio infantil - CRECHE - na faixa etaria de 0
a 6 anos sob a orientagdo de um(a) Pedagogo(a). podendo ainda trabalhar no seguimento da Assisténcia Social sob a
orientagio de um(a) Assistente Social. PARAGRAFO SEGUNDO: Os recursos para a sua manutengdo serao obtidos
através de parceria com o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal através de contrato, de contribuigoes mensais dos
associados, doagdes da comunidade, rifas, bingos, jantares e festas juninas, subvengdes, auxilios, termos de colaboracio ¢
de fomento. convénios e contratos oriundos de verbas publicas e ou privadas e aplicagdes financeiras. cujos valores
apurados deverdo ser aplicados integralmente na Institui¢io. PARAGRAFO TERCEIRO: - A fim de cumprir sua finalidade
a associagdo se organizara em tantas unidades de prestagao de servigos, quantas se fizerem necessdrias. as quais sc regerao
pelas disposigdes estatutarias. Podera também a associagdo criar unidades de prestagao de servigos para a execugao de
atividades visando a sua auto sustentagdo, utilizando todos os meios licitos aplicando seu resultado operacional
integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais. PARAGRAFO QUARTO:- A Entidade adotara os
principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de contabilidade ¢ dara publicidade ao relatorio de
atividades ¢ demonstragdo financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social ¢ FGTS
colocando-os a disposi¢ao para exame de qualquer cidaddo. Conservara pelo prazo de 10 (dez) anos. contado da data de
emissdo, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagoes
realizadas que impliquem modificagoes da situagdo patrimonial.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS: - DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES.
Artigo 3°. - As OBRAS ASSISTENCIAIS IRMA CLARA se compordo de nimero ilimitado de associados.

Artigo 4°. - Para ser admitido como associado, devera o interessado apresentar proposta por escrito, ¢ ter aprovagio da
Diretoria Executiva.

Artigo 5° - O Conselho Deliberativo podera fixar valor minimo para a colabora¢io mensal a fim de cobrir custos
minimos.

Artigo 6°. - Sdo direitos dos Associados

1. Votar nas Assembleias Gerais

2. Candidatar-se a membro do Conselho Deliberativo e a Presidente da Diretoria Executiva das OAIC

3. Convocar Assembleias Gerais, conforme especificado no artigo 7°.

PARAGRAFO UNICO - Ficam suspensos os direitos dos Associados em débito com seus deveres para com a OAIC.,

Artigo 7°. - O pedido de convocagio de Assembleia Geral com justificagdo de motivo, por parte de Associado, deverd ser
dirigida ao Presidente ¢ acompanhado de no minimo 20% (vinte por cento) de assinaturas, solidarias ao pedido, dos sécios

com direito a voto.

Artigo 8°. - Os associados terdo por dever:
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I. Contribuir com a colabora¢dao mensal minima

2. Nao faltar a convocagdo de trés Assembleias Gerais consecutivas

3. Participar de trabalho em beneficio das OAIC junto a uma das diretorias, ou justificar por escrito a impossibilidade.
4. Zelar pelo nome e patrimonio das OAIC.

PARAGRAFO UNICO - O Associado que ndo cumprir com qualquer dos seus deveres sera considerado inadimplente.
Artigo 9° — A exclusdo de associados se dard por deliberagdo da Diretoria nos seguintes casos:

I - requerimento por escrito de associado;
IT - falta de pagamento da contribuicio:
I - superveniéneia de incapacidade civil;
IV - falecimento:

V - demisséo.

Artigo 10°. — A demissao do associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa, e assim reconhecida em procedimento que
asscgure direito de defesa e de recurso. nos termos previstos nesse Estatuto,

PARAGRAFO UNICO - Entende-se por justa causa, entre outros:

I~ ndo cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas:

IT'- praticar atos que comprometam moralmente a Associagiio, denegrindo sua imagem e reputagao:
I - proceder com ma administragdo de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto ¢ na lei.

Artigo 11°. — Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicacdo da decisao
ao associado excluido, por meio de requerimento escrito enderegado ao Presidente da Diretoria.
Pardgrafo Ginico - A exclusdo considerar-se-4 definitiva sc o associado ndo recorrer no prazo previsto no caput.

Artigo 12°. — As penalidades aos Associados inadimplentes serdo impostas pela Diretoria Executiva de acordo com seu
peso e reincidéncia e poderdo variar entre: adverténcia, multa, suspensao, ¢ exclusdo, podendo o associado recorrer Jjunto
a Assembleia Geral que podera referendar ou ndo a penalidade.

PARAGRAFO UNICO - O associado sera informado por escrito da penalidade recebida.

Artigo 13° - Os associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da Instituigio.

CAPITULO I1I

ORGAOS DE DIRECAO E SUAS ATRIBUICOES

Artigo 14° - ASSEMBLEIA GERAL: Poder soberano do qual emanam direta e indiretamente os demais poderes. ¢ sua
convocagdo poderé ter cardter ordindrio ou extraordinario. PARAGRAFO UNICO: A Assembleia Geral podera ser
convocada pelo Presidente das OAIC, pelo Presidente do Conselho Deliberativo, ou a pedido de Associados ao Presidente
das OAIC de acordo com o Artigo 7° do Capitulo II. A Assembleia Geral sera constituida, pela metade e mais um dos
associados. no minimo, e as decisdes serdo tomadas pela votagdo da maioria absoluta dos presentes.

Artigo 15° - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a obrigatoriamente quinquenalmente para eleicao da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo ¢ do Conselho Fiscal.

Artigo 16° - A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a sempre que convocada, e em concordancia com o estabelecido
para tal neste Estatuto.

Artigo 17°. - As Assembleias Gerais serdo convocadas mediante edital publicado nos orgdos de divulgagdo ¢ circulagdo na
cidade. ou por publicacdo interna nas dependéncias das OAIC, sempre com antecedéncia minima de 10 dias. ¢ instalar-se-
4 com 50% (cinquenta por cento) mais um Associado, ou em segunda convocagdo com 30 (trinta) minutos apos com
qualquer nimero de Associados presentes, que assinardo o livro de presenga, porém as decisdes deverdo ser acolhidas por
todos, independente do comparecimento. PARAGRAFO UNICO: Para o caso de alteragdo estatutaria ou dissolucao da
associagdo, exige-se maioria de dois tergos dos socios presentes.

Artigo 18° - As Assembleias Gerais serdo dirigidas por uma mesa composta de um Presidente e um Secretario escolhidos
pela Diretoria Executiva antes do inicio das mesmas, ¢ as deliberagdes lavradas no livro de atas de reunides do Conselho
Deliberativo.
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PARAGRAFO UNICO: E licito ao Presidente da Diretoria Executiva, e ao Presidente do Conselho Deliberativo. secretariar
ou presidir a mesa das Assembleias Gerais.

Artigo 19°. — Compete privativamente & Assembleia Geral, I - eleger os administradores; 11 - destituir os administradores:
I - aprovar as contas e, [V - alterar o estatuto. PARAGRAFO UNICO: Para as deliberagdes a que se referem os incisos
ITE 1V ¢ exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim. nio
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados. ou com menos de um ter¢o nas
convocagdes seguintes.

CONSELHO DELIBERATIVO - Orgio legislativo e de controle da administragdo financeira, responsavel pelo Projeto de
Trabalho a ser desenvolvido nas OAIC, composto por 12 membros, nove efetivos com direito a voto e trés suplentes sem
dircito a voto, mas com a obrigagdo de comparecer as reunides do Conselho Deliberativo, com mandato de 5 (¢inco) anos.
podendo candidatar-se a reeleigéo.

Artigo 20° - Os Membros do Conselho Deliberativo nao poderdo exercer cargo na Diretoria Executiva.

Artigo 21°. - O Conselho Deliberativo ¢ o Conselho Fiscal serdo renovados quinquenalmente, eleitos em Assembleia.
PARAGRAFO UNICO: - Na necessidade de preenchimento de vagas no Conselho Deliberativo. e do conselho fiscal entre
intervalos de Assembleia Geral Ordinaria quinquenal, o préprio Conselho Deliberativo elegera os associados candidatos

para preenchimento das vagas, passando sempre o primeiro suplente a Conselheiro ¢ preenchendo a vaga de suplente.
sucessivamente.

Artigo 22° - A falta do Conselheiro em trés reunides consecutivas desliga-o automaticamente do Orgao.

Artigo 23°. - O Conselho Deliberativo tera um Presidente € um Secretario, ambos eleitos entre os proprios Conselheiros na
primeira reunido de gestao, que devera ocorrer no maximo 30 dias apos a Assembleia Geral quinquenal que elegeu 0s novos
Conselheiros.

Artigo 24°. - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo presidir as reunides de Conselho. fiscalizar e orientar a
Diretoria Executiva quanto a execugdo do Projeto de Trabalho aprovado. sendo licito comparecer ou fazer-se representar
por outro Conselheiro nas reunides da Diretoria Executiva.

Artigo 25° - Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos ¢
lavrar as atas das Segdes do CONSELHO DELIBERATIVO.

Artigo 26°. - Compete a0 CONSELHO DELIBERATIVO tomar conhecimento através de seu Presidente dos atos da DE:
examinar a escriturag@o da entidade realizada pela DE, elaborar projetos e acompanhar sua execugao.

DIRETORIA EXECUTIVA: - Orgdo executivo e de administragao do Patrimonio das OAIC.

Artigo 27°. - A Diretoria executiva sera composta, no minimo, por: 1) - Presidente - 2) - Um Vice-Presidente - 3) — Um
Tesoureiro: 4) Um Vice Tesoureiro; 5) - Um Diretor de Promogoes, - 6) - Um Diretor Administrativo, - 7) Um Diretor de
Patrimonio. 8) — Um Secretario; todos com mandato de 5 (cinco) anos

Artigo 28°. - O presidente da DE podera criar outras tantas diretorias que julgar necessario. que serdo extintas ao final de
seu mandato.

PARAGRAFO UNICO - A competéncia das diretorias criadas pelo Presidente das OAIC devera ser designada em ata das
reunides de diretoria.

Artigo 29°. - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:

1. Exercer a administragdo dentro da lei, dos Estatutos, do Projeto de Trabalho elaborado pelo Conselho
Deliberativo e das normas internas

2. Aceitar ou recusar candidatos a associados, bem como determinar sua exclusio.

3. Definir mecanismo de recebimento das mensalidades dos Associados.

4. Propor ao Conselho Deliberativo as modificagdes que julgar necessarias nos Estatutos ou no Plano de trabalho
em execucao.

5. Elaborar as normas internas, tais como, relagdo com funcionarios, horarios, etc.

6. Observar a execugdo do planejamento financeiro, verificando se ndo foram efetuadas despesas excedentes as
possibilidades financeiras das OAIC.

7. Impor penalidades aos Associados, ndo conselheiros, inadimplentes.

8. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho deliberativo e das Assembleias Gerais.
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Artigo 30°. - COMPETE AO PRESIDENTE

I. Representar ou fazer representar, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, as OAIC.
2. Superintender os negdcios e servigos das OAIC, ndo podendo, entretanto. contrair obrlgagou transigir.

renunciar a direitos, dispor do patrimonio social. ou por qualquer forma oneré-lo sem autor izagdo da Assemblcia
Geral.

3. Convocar reunides extraordinérias com o Conselho Deliberativo ou Assembleia Geral.
4. Assinar com o Diretor Financeiro, todo e qualquer documento relativo a movimento financeiro das OAIC.

Artigo 31°. - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE
- Substituir o Presidente em suas faltas ¢ impedimentos.
Artigo 32°. - COMPETE AO DIRETOR DE PROMOCOES:

1. Organizar calendario de eventos.
2. Realizar eventos que resultem em receitas, bem como prestar contas dos resultados obtidos ao Vice-Presidente.

Artigo 33°. - COMPETE AO DIRETOR ADMINISTRATIVO

I. - Zelar pelo cumprimento das diretrizes estabelecidas pela DE com relagdo ao Plano de Trabalho. a funciondrios. a
assistidos, ao cumprimento das normas internas, e secretariar as reunioes da DE.

Artigo 34°. - COMPETE AO TESOUREIRO

I. - Assinar com o Presidente os cheques e documentos relativos 8 movimentagdo financeira, conservar sob sua guarda

0 numerdrio ¢ documentos relativos: abrir conta bancaria e assinar cheque em conjunto com o Presidente ou vice-
presidente.

2 - Escriturar receitas e despesas, guardar os documentos relativos a seu trabalho, bem como apresentar a DE balancete
financeiro mensal.

3. - Elaborar as prestagoes de contas perante os 6rgdos piblicos Municipais, Estaduais ou Federais, relativo as verbas
recebidas.

CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 35° - O patrimonio das OAIC ndo podera ser vendido ou onerado sem o consentimento prévio da Assembleia Geral.

Artigo 36° - Toda e qualquer transagao das OAIC devera ser documentada ¢ devidamente assinada pelo responsavel.
autorizado pelo Presidente, e prestado contas ao responsavel financeiro.

Artigo 37°. - Todos os cargos do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, associados instituidores. benfeitores ou
cquivalentes, serdo de dedicagdo gratuita ndo remunerando, nem concedendo vantagens ou beneficios por qualquer forma
ou titulo. PARAGRAFO UNICO. A entidade ndo distribui resultados. dividendos. bonificagdes ou parcela de seu
patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 38°. - O Presidente da DE podera exercer no maximo dois mandatos consecutivos, podendo novamente eleger-se
respeitando o intervalo minimo de uma gestéao.

Artigo 39°. - Nenhum membro do Conselho Deliberativo ou da DE respondera subsidiariamente pelos compromissos
financeiros assumidos coletivamente pelos componentes das OAIC.

Artigo 40°. - As Obras Assistenciais Irma Clara sera dissolvida ou extinta com a aprovagio de 2/3 (dois tergos) da totalidade
dos associados. em Assembleia especialmente convocada para tal deliberagdo. No caso de dissolugao ou extin¢do das
OAIC. os bens remanescentes serdo destinados a entidades beneficentes certificadas ou entidade puablica. com
personalidade juridica, sede e atividades na cidade de Sao José dos Campos. Estado de Sao Paulo.

Artigo 41°. - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo, ¢ podera ser reformado no todo ou em parte. em
qualquer tempo. em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, mas sdo inalteraveis sob
pena de nulidade as disposigdes que dizem respeito a:
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2. - Destinagao do patrimonio;
3 - Gratuidade dos cargos eletivos;

PARAGRAFO UNICO:- As disposi¢des transitérias consequentes a entrada em vigor deste Estatuto serdo deliberadas pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 42° - O CONSELHO FISCAL sera composto por 4 (quatro) membros, sendo trés efetivos ¢ um suplente. cuja
u)mpulmua sera de fiscalizar os balangos financeiros das OAIC. PARAGRAFO UNICO: - Devera o Conselho Fiscal
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

Artigo 43°. - Fica sem efeito qualquer dispositivo deste Estatuto que contrarie a legislagao vigente nos Pais principalmente

a Lei 8069 de 13/07/90 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente).

Sédo José dos Campos, 20 de Setembro de 2023.
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